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Artigo 1°
(Natureza e ambito de aplicacéo)

O presente Regulamento da cumprimento ao disposto no Decreto-lei n°® 74/2006, de
24 de Margo, alterado pelo Decreto-lei n® 107/2008 de 26 de Junho.

As normas contidas neste regulamento destinam-se ao Curso de Mestrado em
Enfermagem, com autorizacdo de funcionamento por Despacho do Sr. MCTES de 29
de Julho de 2009, publicados pelos Despachos n.° 23087/2009 - Mestrado em
Enfermagem, Area de Especializacdo em Enfermagem Comunitaria, n.° 23089/2009 -
Mestrado em Enfermagem, Area de Especializacdo em Saude na Familia e n.°
23088/2009 - Mestrado em Enfermagem, Area de Especializagio em Gestdo de
Unidades de Saude

Artigo 2°
(Finalidade)
Os Cursos visam:
Promover o desenvolvimento pessoal e profissional na area de especializacdo do
conhecimento em enfermagem numa perspectiva de aprendizagem ao longo da

vida, através da auto formacéo e reflexividade sobre a prética.

Artigo 3°
(Estrutura curricular e plano de estudos)
A estrutura curricular e os planos de estudos dos Cursos séo apresentados no Anexol

ao presente regulamento.
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Artigo 4°
(Grau de Mestre e Diploma de Especializagéo)

1. O grau de Mestre é conferido a quem, tendo sido aprovado em todas as unidades
curriculares que integram o plano de estudos do mestrado, tenha obtido o numero
de ECTS fixado.

2. O numero de ECTS necessario a atribuicdo do grau é de 90 ECTS

3. O grau de Mestre sera conferido em Enfermagem, na area de especializagcdo em
Enfermagem de acordo com os cursos referidos no Artigo 1° deste regulamento.

4. O grau de Mestre é certificado por um Diploma.

5. O diploma de especializacéo é conferido a quem obtenha aprovacédo em todas as
Unidades Curriculares que integram os 2° e 3° semestres do plano de estudos dos
cursos de Mestrado em Enfermagem - Especializacdo em Enfermagem
Comunitaria, Especializacdo em Saude na Familia e Especializacdo em Gestédo de

Unidades de Saude.

Artigo 5°
(Duracéo do Curso)
Os Cursos tém a duracdo de trés semestres, compreendendo a frequéncia de um
semestre comum e de um curso de especializacdo (dois semestres) que integra a
realizacdo de um Trabalho de Projecto ou de um Estagio de natureza profissional
(obrigatério para o acesso ao titulo de especialista conferido pela ordem dos

Enfermeiros), cujo relatério final serd sempre objecto discusséo publica.

Artigo 6°
(Numerus clausus e prazos)
O numero maximo e minimo de candidatos a admitir, os prazos de candidatura,

matricula e inscricdo, bem como o periodo lectivo séo fixados, para cada edi¢ao, por

apr:er
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despacho do Director, apds aprovacdo pelo Conselho Técnico-Cientifico, sob

proposta do coordenador do curso.

Artigo 7°
(Habilitacdes de acesso)
1. S&o admitidos a candidatura para matricula:

a) Os titulares de licenciatura, ou habilitacdo equivalente, em Enfermagem;

b) Os titulares de um grau académico superior estrangeiro, conferido na
sequéncia de um 1° ciclo de estudos em enfermagem, organizado de
acordo com os principios do processo de Bolonha por um Estado aderente
a este Processo, com a duracédo de 240 ECTS;

c) Os titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja
reconhecido como satisfazendo os objectivos do grau de licenciado em
Enfermagem, pelo Conselho Cientifico da Escola Superior de Saude de
Portalegre, no ambito do processo de certificacdo e acreditacdo de
competéncias previsto na lei;

d) Os detentores de um curriculo cientifico ou profissional que seja
reconhecido no ambito do processo de certificacdo e acreditacdo de
competéncias previsto na lei, como atestando capacidade para a
realizacdo deste ciclo de estudos, pelo Conselho Cientifico da Escola
Superior de Saude de Portalegre;

2. Poderdo ser admitidos, como supranumerarios, os Licenciados em Enfermagem
qgue frequentaram a parte curricular de uma edi¢cdo anterior dos cursos de Pos-
graduacédo ou Pos-licenciatura de Especializacao.

3. Para acesso ao titulo de especialista conferido pela ordem dos enfermeiros, no
gue se refere ao Curso de Mestrado em Enfermagem - Especializacdo em
Enfermagem Comunitéria, deve ser preenchido o pré-requisito de dois anos de
experiéncia profissional como enfermeiros, com inscricdo regularizada na Ordem

dos Enfermeiros.
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Artigo 8°
(Apresentacao de candidaturas)
1. As candidaturas deverdo ser formalizadas em boletim de candidatura proprio e
entregue nos servicos Académicos da Escola Superior de Saude de Portalegre
2. O processo de candidatura devera ser instruido de acordo com o Edital de

abertura dos Cursos.

Artigo 9°
(Competéncias para a selec¢ao)
A seleccdo de candidatos € efectuada por um juri nomeado pelo Conselho Técnico-
Cientifico da Escola Superior de Saude de Portalegre sob proposta do Coordenador
dos Cursos de Mestrado em Enfermagem.

Artigo 10°
(Critérios de seleccéo)
1. Os candidatos serao seleccionados de acordo com 0s seguintes critérios:
a) Classificacdo da licenciatura,
b) Outros graus/diplomas relevantes obtidos pelo candidato;
c) Experiéncia profissional na érea do Curso:
d) Curriculum académico, cientifico e técnico-profissional;

e) Outros que venham a ser definidos pelo juri.

Artigo 11°
(Classificacéo e ordenacao dos candidatos)
1. Com base nos critérios referidos no artigo anterior, o juri procederd a classificacao
e ordenacdo dos candidatos e elaborara acta fundamentada da qual constara a

lista de admitidos (incluindo os suplentes) e de ndo admitidos.
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2. A acta esta sujeita a homologacao pelo Director da Escola.
3. As listas de candidatos admitidos e ndo admitidos serdo afixadas na escola e
publicitadas na péagina oficial da ESSP.

a) Os candidatos admitidos serdo notificados, através de oficio registado e
com aviso de recepc¢ao, da deciséo relativa a classificacdo e respectiva
ordenacéo.

Da decisao do jari ndo cabe recurso, salvo se arguida de vicio de forma.
Toda a documentacao relativa ao processo de seleccao e seriagdo dos candidatos

sera arquivada nos Servigos Académicos da ESSP.

Artigo 12°
(Matriculas e inscri¢cdes)

1. Os candidatos admitidos deverao proceder a matricula e inscricdo nos Servigos
Académicos da ESSP, no prazo fixado no aviso de abertura;

2. No caso de algum candidato desistir expressamente da matricula e inscricdo
ou ndo comparecer a realizar a mesma, o0 servico académico, no prazo de trés
dias apos o termo do prazo da matricula e inscricdo, convocara para a
inscricdo, através de carta registada com aviso de recepcéo, o(s) candidato(s)
imediatamente a seguir na lista ordenada, até esgotar as vagas;

3. Os candidatos terdo um prazo irrevogavel de quatro dias Uteis, apdés a
recepcao da notificacdo, para proceder a matricula e inscricao;

4. Os alunos que ndo tenham completado, nos prazos legais, a parte curricular do
Curso ou no Trabalho de Projecto ou no Relatério Final poderdo requerer ao
Director autorizagdo para a completarem na edicdo subsequente do Curso,
indicando os fundamentos do requerimento;

5. O requerimento fundamentado ao Director para a inscricdo nas unidades
curriculares ou no projecto individual deve ser apresentado no Servigco

Académico, no inicio do ano lectivo;
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6. O Conselho Técnico-Cientifico da Escola emitira parecer sobre o requerimento
depois de ouvido o Coordenador do Curso;

7. O parecer referido no namero anterior deverd incluir informacdo sobre a
creditacdo das unidades curriculares ja efectuadas e sobre as que o aluno tera
gue frequentar para completar a parte curricular do Curso ou, no caso do
trabalho de projecto ou relatério final, sobre o plano de trabalho e a orientacdo
cientifica;

8. O aluno com estatuto de trabalhador estudante que néo tenha completado, nos
prazos legais, a parte curricular do Curso ou o projecto individual, podera fazé-
lo no ambito da edicdo subsequente do Curso, devendo apresentar, no inicio
do ano lectivo, requerimento fundamentado ao Director;

9. Os alunos que frequentem uma nova edi¢cdo do Curso nas condi¢cdes referidas
serao considerados supranumerarios;

10. Aos alunos que nao concluirem o Curso na edicdo a que se candidataram sera
concedida a possibilidade de efectuarem apenas uma segunda inscri¢ao;

11.Aos alunos admitidos ao Curso podera também ser concedida creditacdo de
unidades curriculares/area teméaticas, mediante requerimento dirigido ao
Director, e entregue no Servigco Académico no prazo previsto para a matricula e
inscricdo na edi¢cdo do Curso ao qual submetam a inscricéao;

a) A concessado ou denegacdo da creditacdo é da competéncia do Conselho
Técnico-Cientifico.

Artigo 13°
(Calendario escolar e regime de funcionamento)

1. O calendario escolar e o horario do Curso serdo elaborados anualmente pelo
Coordenador do Curso, em conformidade com as orientacdes gerais definidas
anualmente pelo Conselho Técnico-Cientifico.

2. O calendéario é aprovado pelo Director.

3. O Curso funcionara, tendencialmente, em regime pos-laboral.
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Artigo 14°
(Regime de faltas)
1. As horas de contacto sao de frequéncia obrigatéria.
O controlo das faltas é da responsabilidade da Coordenacéo do Curso
3. Considera-se sem aprovacdo a uma dada unidade curricular o aluno cujo nimero

de faltas seja superior a 15% do numero total de horas.

Artigo 15°
(Avaliacéao e classificacao)

1. Os elementos de avaliacdo de cada unidade curricular poderdo ser de natureza
diversa, designadamente trabalhos escritos, orais ou experimentais, individuais ou
de grupo, exames escritos e/ou orais,

2. A natureza e o numero de elementos de avaliacdo de cada unidade curricular é
competéncia da respectiva equipa pedagodgica, que devera informar os alunos na
primeira sessao de trabalho.

3. A avaliacdo é da exclusiva responsabilidade da equipa pedagoégica, tem caracter
individual, mesmo no caso de trabalhos de grupo.

4. As classificacbes obtidas nas unidades curriculares (incluindo o trabalho de
projecto ou relatério final) serdo expressas na escala de 0 a 20.

5. A classificagéo global do Curso € a média, ponderada, das classificagbes obtidas
em cada uma das unidades curriculares (incluindo o trabalho de projecto ou
relatorio final) do Curso, arredondada a unidade, com recurso a formula de célculo
constante do anexo |I.

6. A classificagdo global do Curso serd convertida na escala europeia de

comparabilidade e classificacoes.
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Artigo 16°
(Exames)

1. Sempre que a avaliagdo numa unidade curricular inclua a realizacdo de um exame
final, este realizar-se-4 numa das épocas normais do calendério escolar.

2. Na época de recurso, os alunos poderédo realizar exame até quatro unidades
curriculares, ndo havendo nimero limite de exames a realizar nesta época para 0s
trabalhadores-estudantes.

3. Compete ao Coordenador do curso a marcacéo das datas dos exames.

Artigo 17°
(Admissao ao Trabalho de Projecto ou Relatério de Estagio)

1. Sem prejuizo da duracdo maxima do curso legalmente estipulada, o pedido de
admissao a preparacao do Trabalho de Projecto ou Relatorio de Estagio devera
ser formalizado no final do 2° semestre, com a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) requerimento de admissdo dirigido ao Conselho Técnico-Cientifico, no
gual deve ser mencionado o nome do orientador e a area cientifica do
Curso;

b) tema e plano do Trabalho de Projecto ou Relatério de Estagio

c) declaragéo de aceitacdo por parte do orientador

d) certiddo comprovativa de aprovacdo nas unidades curriculares do 2°
semestre.

2. O coordenador do Curso examinard e informara todos os requerimentos de
admissao a preparacao do Trabalho de projecto/relatério de estagio, no prazo de
15 dias uteis.

3. Uma vez aceite pelo Conselho Técnico-Cientifico, o0 prazo maximo de entrega do
Trabalho de projecto/Relatério de estagio é de seis meses.

4. O incumprimento do prazo definido no nimero anterior implica a ndo concluséo do

Curso na edicdo em causa, estando previsto um periodo de prorrogacéao.
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Artigo 18°
(Orientacdo do trabalho de Projecto/Relatorio de Estagio)

1. A elaboracao do Trabalho de Projecto ou Relatério de Estagio é orientada por um
Professor do IPP, indigitado pelo Conselho Técnico-Cientifico, sob proposta
fundamentada do Coordenador do Curso.

2. Em casos devidamente justificados, pode admitir-se a co-orientagdao do Trabalho
de Projecto ou Relatdrio de Estagio por dois orientadores, sendo pelo menos um

deles um professor do IPP.

Artigo 19°
(Documento da discusséao publica do Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio)
1. O Trabalho de Projecto/Relatorio de Estagio € objecto de discussao publica
2. O requerimento para a realizacdo da discussdo publica do Trabalho de
Projecto/Relatério de Estagio é dirigido ao Director, acompanhado de:
a) cinco exemplares do Trabalho de Projecto/Relatorio de Estagio e cinco
exemplares do curriculum vitae;
b) dois exemplares do Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio em CD,
incluindo o resumo;
c) parecer do orientador
d) declaracdo emitida pelo Servico Académico, comprovativa da aprovacao

na parte curricular do Curso, onde constem as classificacdes obtidas.
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Artigo 20°

(Suspensao da contagem dos prazos)

A contagem dos prazos para a entrega e para a defesa do Trabalho de Projecto pode

ser suspensa pelo Director, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico, a requerimento dos

interessados, em casos excepcionais, previstos na lei e devidamente fundamentados.

Artigo 21°
(Jari)

1. O juri de apreciacao do Trabalho de Projecto/Relatorio de Estagio é nomeado pelo

Director, sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico, ouvido o Coordenador do
Curso, no prazo de 30 dias apOs a respectiva entrega, e sera constituido, no
minimo, por:
a) Um professor da area especifica do Mestrado, pertencente & Escola
Superior de Saude de Portalegre;
b) Um professor da &rea cientifica especifica do Mestrado, pertencente a
outra Escola Superior de Saude/Enfermagem
c) O orientador do Trabalho de Projecto/Relatorio de Estagio.
. O juri pode integrar, para além dos elementos referidos no niumero anterior, até
mais dois professores da &rea cientifica especifica do Mestrado.
. O jari sera presidido pelo membro que, sendo professor da ESSP, seja detentor do
grau académico mais elevado, categoria profissional mais elevada e maior
antiguidade.
. O despacho de nomeacdo deve ser comunicado por escrito ao candidato, no
prazo de cinco dias, sendo ainda afixado em local publico da ESSP e publicitado

na pagina oficial da ESSP.
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Artigo 22°
(Tramitacdo do processo)

O jari profere um despacho liminar, no prazo de 30 dias a contar da data do
despacho de nomeacdo, em que declara a aceitacdo do Trabalho de
Projecto/Relatério de Estagio ou recomenda, fundamentadamente, a sua
reformulacéo.
Verificada a situacdo a que se refere a parte final do nUmero anterior, o candidato
dispde de um prazo de 90 dias, improrrogavel, durante o qual pode:

a) proceder a reformulacdo do Trabalho de Projecto ou Relatério de Estagio

b) declarar que o pretende manter tal como apresentou.
Esgotado o prazo referido no nimero anterior e ndo se verificando nenhuma das
hipoteses ai previstas, considera-se ter havido desisténcia do candidato.
Recebido o Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio reformulado ou feita a
declaracédo referida na alinea b) do n° 2, proceder-se-a, no prazo de 15 dias, a

marcacao da data da prova, a ter lugar no prazo maximo de 60 dias.

Artigo 23°
(Discusséo publica do Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio)
A discussdo do Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio terd lugar com a
presenca dos trés membros do juri.
A discussdo do Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio ndo pode exceder
noventa minutos e nela podem intervir todos os membros do jari.
Deve ser proporcionado ao candidato tempo idéntico ao utilizado pelos membros

do jari.

Artigo 24°
(Deliberacéo do juri)

Concluida a prova referida no artigo anterior, o juri redne para a sua apreciacao e

deliberacdo através de votacdo fundamentada, ndo sendo permitidas a

apcer Q
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3. O resultado final do Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio sera atribuido de
acordo com os principios de classificagdo enunciados no niumero 4 do artigo 15°
do presente regulamento.

4. Da prova e das reunides do juari é lavrada acta da qual constardo,
obrigatoriamente, os votos emitidos por cada um dos seus membros e a respectiva
fundamentacéao.

5. Da deliberacdo do juri ndo havera recurso, excepto se arguida de vicio de forma.

Artigo 25°
(Certiddes, Carta de Curso e Suplemento ao Diploma)

1. O diploma de especializacéo, referente ao curso de especializacdo, podera ser
emitido logo apos o registo, no Servico Académico, da conclusdo das unidades
curriculares que compdem o curso de especializagao.

2. A certiddo do Curso poderd ser emitida logo ap0s o0 registo, no Servico
Académico, da concluséo do Curso.

3. As Cartas de Curso serao emitidas em data a fixar pela Direccdo da ESSP

4. O Suplemento ao Diploma sera emitido juntamente com o Diploma.

Artigo 26°
(Acompanhamento do Curso)
O coordenador do Curso, em articulacdo com o Conselho Técnico-Cientifico da
Escola, Implementara mecanismos de monitorizacdo, quer do curso de especializacao

guer do Trabalho de Projecto/Relatério de Estagio.

Artigo 27°
(Orgéos de direccéo e gestio)
1. A gestdo do Curso de Mestrado em Enfermagem é da responsabilidade conjunta
do Coordenador do Curso em articulagcdo com os professores que constituem a

equipa de coordenacao.
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2. O coordenador do curso, no ambito das respectivas competéncias, supervisionara

o cumprimento dos planos aprovados para o curso e a qualidade do ensino

ministrado.

Artigo 28°

(Constituicao, reunides e competéncias da Comissao Directiva do Curso)

1. A Comissao Directiva do Curso € constituida pelo Coordenador do Curso e dois

professores com grau académico e formacgao nas areas especificas do Curso.

2. A Comissao Directiva reunird ordinariamente no inicio e no fim de cada semestre

lectivo e extraordinariamente quando convocada por iniciativa do Coordenador do

Curso ou por solicitagao de dois tergos dos seus membros.

3. Compete a Comissao Directiva:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

)

K)

0 processo de seleccdo dos candidatos a matricula nos cursos;

assegurar a gestéo corrente dos cursos;

promover a coordenacdo entre as unidades curriculares e seminarios,
estagios e outras actividades do curso;

elaborar o regulamento do curso;

elaborar o calendario e o horério do curso

aprovar os critérios de avaliacao;

organizar o calendario de exames;

organizar o “dossier pedagdgico do curso” contendo 0s seguintes
elementos: horério, programas das unidades curriculares /areas tematicas
e respectiva equipa docente, sumarios e folhas de presenca,;

registar as notas das unidades curriculares/areas tematicas

incentivar actividades complementares e de intercambio com instituicoes
similares do mesmo dominio cientifico;

acompanhar o desenvolvimento do curso e, a partir da experiéncia, propor
eventuais correccoes, em edicdes futuras, ao plano de estudos, ao elenco

de unidades curriculares ou a estrutura curricular;
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[) elaborar proposta fundamentada para indigitacdo, pelo Conselho
Cientifico, dos professores orientadores dos Trabalhos de
Projecto/Relatoérios de Estagio, tendo em conta os pareceres destes sobre
a viabilidade dos temas respectivos e informagcdo sobre a sua
disponibilidade;

m) exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelos

regulamentos ou delegadas pelo Conselho Cientifico.

Artigo 29°
(Coordenador do Curso)

1. O Coordenador do Curso sera um professor coordenador ou adjunto, com o grau
Académico de Doutor, nomeado pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola
Superior de Saude de Portalegre.

2. Compete ao Coordenador do Curso (artigo 60° dos estatutos da ESSP):

a) Assegurar o cumprimento, das orientacdes e das normas definidas pelos
orgdos de gestdo da ESSP, departamento e areas cientificas para o
funcionamento dos cursos;

b) Assegurar a gestao educativa quotidiana do curso;

c) Promover, em colaboragdo com outros 6rgdos de gestdo da Escola, uma
organizagéo e gestéo integrada de recursos educativos;

d) Promover a informacdo, a reflexdo e a discussdo sobre as principais
problematicas do curso e dos seus profissionais nas estruturas organicas de
caracter cientifico-pedagoégico e nos 6rgaos de gestdo da ESSP;

e) Promover, em colaboracdo com as outras estruturas orgénicas de caracter
cientifico-pedagogico e com os diferentes 6rgdos de gestdo da Escola, a
avaliacao do curso e respectivo relatorio.

3. Compete ainda ao Coordenador do Curso:

a) representar a Coordenacéo do Curso;
b) coordenar os respectivos trabalhos e presidir as reunides

c) despachar os assuntos correntes;
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d) exercer as competéncias gerais que Ihe forem delegadas pela Comissao

Directiva

Artigo 30°
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho Técnico-Cientifico e pelo Director.

Artigo 31°
(Revisédo do regulamento)
O presente regulamento poderd ser revisto decorridos dois anos apds a sua

aprovacao e entrada em vigor ou sempre que nova reedi¢cdo do curso o justifique.

Artigo 32°
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor no ano lectivo 2009/2010
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